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國立宜蘭大學 112 學年度第一學期園藝學系 

第二次系教評會議紀錄 

 

一、 時間：112 年 10 月 25 日(星期三)，12:40 

二、 地點：園藝學系 745 會議室 

三、 主席：高建元 主任                                  紀錄：劉安礎 

四、 出席人員：石正中老師(請假)、陳素瓊老師、朱玉老師(請假)、尤進欽老師、張

允瓊老師、鄔家琪老師、林建堯老師、鍾曉航老師、黃志偉老師、劉天珠老

師。 

五、 列席人員：劉安礎。 

六、 上次系教評會會議執行情形：詳如附件 1 

七、 主席報告：略。 

八、 提案討論： 

提案一：本系 112 學年度第 2 學期兼任教師續聘案，提請 審議。(陳素瓊老師迴避) 

說  明： 

(一)依據國立宜蘭大學「兼任教師續聘辦法」辦理。 

(二)112 學年度續聘陳素瓊老師授「植物保護學」及「植物保護學實驗」；黃郁琇

老師授「景觀設計」；李國基老師授「農業智慧財產權」；王滿馨老師授「樂

活園藝」(附件 2)。 

擬 辦：審議通過後提院教評會續辦。 

決 議：通過。 

 

提案二：本系 112 年度教師員額申請表及師資公告，提請 審議。。 

說  明： 

(一) 本系於 113 年 2 月陳素瓊老師離退，生資院未來三年新聘師資員額的排序，

本系新聘以遞補陳老師的植物昆蟲病蟲害專長師資為優先。 

(二) 院方責成系辦於 10 月 27 日前將員額申請表及新聘專任教師公告送交院辦公

室。 

(三) 檢附 113 學年度園藝學系教師員額申請表及師資公告如附件 3。 

擬辦：審議通過後續送院辦辦理。 

決議：修正後通過。 
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臨時動議：無。 

        散會：13:30 

 

 

國立宜蘭大學 112 學年度第 1 學期第 1 次系教評會會議執行追踨表 

                                   會議日期：112 年 08 月 31 日 

提案 案由及決議事項 提案人 執行情形 

一 案由：申請「本系教師校外兼職

定期評估」，提請 討論。 

決議：通過。 

系主任 已送續送校長核定。 

二 案由：本系劉天珠新進教師減授

時數申請，提請 討論。 

決議：通過。 

系主任 已續送院教評會議辦

理。 

三 案由：112 學年度園藝學系教學

傑出教師候選人，林建堯

老師推薦乙案，提請 討

論。 

決議：通過。 

系主任 已續送院教評會議辦

理。 

 

附件 1 
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國立宜蘭大學 （生物資源學院）         112  學年度第  2  學期新（續）聘兼任教師名冊 

擬聘系所 擬聘職稱 姓名 
最高學歷、 

科系(全名) 
擬授課科目 

授課時

數/學期 
專長 

現職／ 

職稱 
聘期 備註 

園藝學系 兼任助理

教授 

黃郁琇 博士/國立中

興大學園藝

學系 

景觀概論 2/112-2 景觀圖學

與創意設

計、景觀

概論 

國立宜蘭

大學/兼

任助理教

授 

113年 2月 1日

至 

113年 7月 31

日 

■續聘    □ 新聘 

教師證號助理字第 141364號 

□ 是■否  具公教人員身分 

 

園藝學系 兼任助理

教授 

王滿馨 博士/國立臺

灣師範大學

教育學系 

樂活園藝 2/112-2 樂活園

藝、食農

教育 

國立宜蘭

大學/兼

任助理教

授 

113年 2月 1日

至 

113年 7月 31

日 

■續聘    □ 新聘 

教師證號助理字第 140674號 

□是■否  具公教人員身分 

已退休 

園藝學系 兼任助理

教授 

李國基 博士/國立臺

灣大學園藝

學系 

農業智慧財產

權 

3/112-2 農業智慧

財產權 

行政院農

業委員會

/技正 

113年 2月 1日

至 

113年 7月 31

日 

■續聘    □ 新聘 

教師證號助理字第 016875號 

■是□否  具公教人員身分 

園藝學系 兼任教授 陳素瓊 博士/國立臺

灣大學植物

病蟲害研究

所昆蟲組 

植物保護學、

植物保護學實

驗 

5/112-2 植物保護

學、植物

保護學實

驗 

國立宜蘭

大學/教

授 

113年 2月 1日

至 

113年 7月 31

日 

■續聘    □ 新聘 

教師證號教字第 013182 號 

□是■否  具公教人員身分 

退休 

附註：一、兼任教師如係他校專任教師及公務人員時，請檢附原校或原機關同意函。 

      二、新聘兼任教師請另填擬聘申請建議表俾憑提教評會。 

 

承辦人：                 單位主管：                            院長：

附件 2 
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序號 續聘系所 兼任續聘教師 擬聘職稱 
續聘教師連續 2 授課學期 

教學評量分數 

1 園藝學系 黃郁琇 兼任助理教授 4.03 4.47 

2 園藝學系 李國基 兼任助理教授 4.74 5.00 

3 園藝學系 王滿馨 兼任助理教授 4.03 4.26 

4 園藝學系 陳素瓊 兼任教授 4.03 4.33 
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國立宜蘭大學新聘教師(含專案教研人員)員額申請表 

單 位 名 稱 園藝學系 擬起聘日期     113年 08月 01日 

需 
 
 
 
求 
 
 
 
說 
 
 
 
明 

職 別 

及 人 數 

  1人  

□ 教授 
□ 專案教授 
□ 專案研究員 

□ 副教授(以上） 
□ 專案副教授(以上） 
□ 專案副研究員(以上) 

◼ 助理教授（以上） 
□ 專案助理教授(以上） 
□ 專案助理研究員(以上) 

□ 講師 
□ 專案研究助理 

專案教研人

員預估經費

(一年) 

1.薪資：           元／年。 

2.年終獎金：           元／年。 

3.勞健保機關負擔：         元／年、勞工退休金(離職儲金)：         元／年 

4.合計：               元／年。 

5.經費來源：□自籌經費                  、□其他                    

具體理由 

（含擬繼續運用或增置人力之具體理由、單位未來發展及整體規劃等說明） 

陳素瓊老師將於 113 年 2月離退，其植物保護專長，是園藝學系的一大亮

點，也是東台灣大專院校中僅有的植物保護專業，陳老師離退後本系將在原

有植物保護專業上附加本系未來發展方向包含健康園藝、休閒園藝、有機園

藝等，並考量跨系支援的趨勢，以補足本系植物保護專業的常態需求外，也

整合尖端資源以及本院多元化師資的需求。 

擬聘教師

資格條件 

(學歷、經歷、專長領域等） 
1.獲國內外大學農學相關領域博士學位，並具備植物保護相關領域專長。 

2.並具英語授課能力。 

3.具產學合作或執行計畫(研究)等經驗尤佳。 

單 
 
位 
 
現 
 
況 
 
說 
 
明 

現有班級

數及學生

人 數 

博 士 班      班，共    人 

碩 士 班   1  班，共  24 人 

學 士 班   4  班，共 214人 

碩士在職專班      班，共     人 

進修推廣部        班，共     人 

其他：             

研究成果

表 現 
(論文發表、建教合作等，請以附件表列) 

 

現 有 教 師 人 數 
專 任 教 師 兼 任 教 師 

合 計 教授 副教授 
助理 
教授 講師 助教 小計 教授 副教授 

助理 
教授 講師 其他 小計 

5 4 2   11   4 1  5 16 

系（所、中心）

主 任 核 章 

 

           

   

院長簽章 

 
 

                  

 

人 事 室 
 

           

   

主 計 室 

 

教 務 長 
 

           

學 術 

副 校 長 

 

附件 3 
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主 任 秘 書 

 

           

   

校 長 

 
 

                  

 

※ 表格若不敷使用，請自行延長。 

 (以 111.1.1薪資待遇計算) 

★ 新聘專案教研人員估算一年所需經費(含薪資、年終、勞健保、勞退)： 

1. 教授或研究員(770薪元)：1,850,385元／年 

2. 副教授或副研究員(390薪元)：1,291,752元／年 

3. 助理教授或助理研究員(具博士學位 330薪元)：1,152,897元／年 

4. 講師或研究助理(245薪元)：940,260元／年 

 

 

專案教研人員待遇參考表(以各級教師之最低職等估算) 

 

項目 

教授 

研究員 

(770薪元) 

副教授 

副研究員 

(390薪元) 

助理教授 

助理研究員 

(330薪元) 

講師 

研究助理 

(245薪元) 

薪資(月) 121,550 83,920 74,710 60,480 

年終獎金(年) 182,325 125,880 112,065 90,720 

勞保費機關負擔(月) 3,687 3,687 3,687 3,687 

健保費用機關負擔(月) 6,190 4,293 3,749 2,980 

勞工退休金機關負擔

(月) 
7,578 5,256 4,590 3,648 

 

八等主管加給：7,230元／月； 97,605元／年(含年終) 

九等主管加給：9,330元／月；125,955元／年(含年終) 
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國立宜蘭大學園藝學系徵聘「專任教師」公告 

一、徵聘職級：專任助理教授(含)以上教師 1名。 

二、資格條件： 

(一)獲國內外大學農學相關領域博士學位，並具備植物保護相關領域專長。 

(二)具英語授課能力。 

(三)具產學合作或執行計畫(研究)等經驗尤佳。 

三、工作內容： 

(一)教學：教授植物保護學、生態學、農場經營相關課程。 

(二)研究與服務。 

(三)新聘教師須配合本系課程授課，並應協助學院特色人才培育相關教研工作。 

(四)其他本校行政業務協助之安排。 

四、應徵資料： 

(一)必繳資料 

1.簡歷(含個人履歷、著作目錄、研究方向、可教授課程與中英文課程綱要說明)。 

2.學歷證件影本。 

3.重要著作影本（抽印本）或已出版具公信力資料庫論文(請加註第一作者或通訊作

者)。 

4.具英文授課能力，請提供相關佐證資料或說明。 

5.推薦函二封。 

(二)選繳資料（無則免附） 

1.教師證書影本。 

2.現職聘書影本。 

3.曾執行過計畫(例：國科會等)或產學合作相關文件。 

4.其他有利評審文件。 

五、收件截止日：即日起 113年 2月 7日（星期三）前（郵戳為憑）將上述相關證件資料

以限時掛號寄至：260007宜蘭市神農路 1段 1號國立宜蘭大學(園藝學系)劉安礎小姐

收(請註明應徵專任教師職級)。聯絡電話：03-9317636、E-mail：hc@niu.edu.tw。 

六、擬起聘日期：113年 08月 01日起聘。 

七、備註： 

(一)應徵經初審資格符合者，由用人單位擇優通知到校參加面試及英語試教；若應徵者未

具有大專合格教師證書，經初審、面試通過，先送外審通過後，方得提報本校教師評

審委員會。 

(二)資料不齊或資格不符者，不予受理(書面資料不退還)，經錄取者專函通知。 

(三)新進教師獎勵措施：新進教師每學期得申請減授鐘點 3小時，到校三年內獲政府機構

研究型計畫補助者，每案最高額外補助 50%經費。 
 


