[bookmark: _GoBack]國立宜蘭大學106學年度第二學期園藝學系
第二次系務會議議程 
1、 時間：107年4月11日(星期三)中午12：10
2、 地點：園藝系會議室
3、 主席：朱玉 主任                   
4、 出席人員：石正中老師、陳素瓊老師、鄔家琪老師、尤進欽老師、郭純德老師、高建元老師、張允瓊老師、黃志偉老師、林建堯老師、鍾曉航老師、陳奕雯代理技士、黃君詮(大學生代表)、林翊翔(研究生代表)。
5、 主席報告：
(1) 4/9(一)107學年度研究所報到，一共正取4位，只報到1位。未報到3位之中，1位考上中興大學、1位放棄、1位聯路不上。
(2) 本校高教深耕計畫之一、四年解一題的各系特色發展，本系以「建康園藝」作為特色如附件一，請老師們提供意見。
(3) 107學年度擬開設「園藝景觀療癒概論」相關課程，將公開聘徵該方面專長的兼任老師。
(4) 系上增購兩支簡報筆，如有需要的老師於授課前至系辦登記後使用。

6、 業務報告：
(1) 4月18日個人申請入學甄選口試考場安排如下表，口試評分原則如附件二。 
	組別
	老師
	教室

	自我介紹
	郭純德、尤進欽
	725

	常識問題
	林建堯、鍾曉航
	738

	專業基礎問題
	張允瓊、鄔家琪
	737




(2) 本學期舉辦四場演講如下表，敬請各位老師協助宣傳。
	日期
	演講者
	 演講主題
	地點

	5/16
	林純瑛老師
	南加州園藝與花藝設計
	719

	
	潘信宏老師
	這樣生活，那樣工作？
	

	5/23
	李紅曦場長
	茶業與人生
	福昌廳

	6/6
	蔡宜芳特聘研究員
	氮肥的美麗與哀愁─談硝酸鹽的利用
	福昌廳

	6/13
	李阿嬌研究員
	尚未訂定
	719




7、 提案討論
提  案：106學年第一學期教學改善計畫案，提請 討論（系主任）。
說  明：依據本校「教師教學評量實施要點」規定，各系應依教學評量結果擇期召開教學改善會議以期改善教學品質。106學年第一學期教學改善計畫案如附件三。
擬  辦：討論通過後，提院教學改善會議續辦。


8、  臨時動議： 無。
四年解一題 創新創意人才的培育附件一

園藝系主題「健康園藝」
1、 說明
世界衛生組織對健康的定義為生理上、心理上、社會上總體的完整狀況，如圖一。
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圖一、生理、心理、社會與健康的關係
依據美國園藝治療學會之定義，園藝治療係為利用植物或園藝活動以促進社會、教育、心理與生理的適應，從而改善身體、精神與心靈的一種過程。過去許多研究已證實園藝治療可帶來生理、心理、情感及社交等方面的效益。近年來，「園藝治療」、「療癒園藝」、「園藝福祉」等有關園藝與健康的議題，也越來越受到人們的重視。
本系配合高教深耕計畫，以「健康園藝」作為四年解一題的主題。
2、 方案
1. 健康園藝的構造如圖二。人
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圖二、健康園藝的構造
2. 健康園藝的效果如圖三。
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圖三、健康園藝的效果
a. 生理：
· 眼─植物的美
· 耳─大自然的聲音
· 鼻─花香、草香
· 舌─蔬、果
· 觸─土地、植物的接觸
· 身─體能的增加
b. 心理：自尊心、滿足感、成就感、責任感、創造力、開放感、快樂感
c. 社會：溝通、交流、交朋友
d. 專業技能：
· 植物的基礎知識
· 園藝作物的育種、育苗栽培、管理、處理、加工、實驗知識
· 觀察力、判斷力、決斷力、規劃力
3. 實施方法：
a. 園藝栽培、處理加工、造園景觀三大領域的基礎與專業課程融入(大一~大三)。
b. 療癒園藝學成的設立(大二~大四)，包括課程及相關的實習。
c. 專題研究主題訂定(大三、大四)。
d. 專題演講：邀請國際證照以及有實務經驗的師資。
3、 考核
1. 完成學程
2. 取得證照
3. 成果發表
大學甄選口試方式及評分原則附件二

一、評分項目及配分比例
	口試評分項目
	配分比例 （％）
	評分方法

	1. 基礎學科知識
	     30
	依表2斟酌加分

	2. 反應表達能力
	     50
	依表2斟酌加分

	3. 儀態應對
	     20
	依表2斟酌加分


 
2、 評分項目及給分方法
	評分項目
	配分
	評分
	加分參考

	
	
	基本分
	加分
	實得分
	

	基礎學科知識 
	30
	18
	+
	=
	0  2  3           5  6  8            9  11  12

	反應表達能力
	50
	30
	+
	=
	0  3  6          8  10  13          15  17  20

	儀態應對
	20
	12
	+
	=
	0  1  2           3  4  5             6  7  8

	總分
	100
	60
	
	
	可	                良	                優




· 各招生學系優先取弱勢學生（含低收入戶學生、中低收入戶學生、特殊境遇家庭子或孫子、新移民及其子）至多各1名；，請老師就該類考生於第二階段指定項目甄試（審查資料及口試）時，就其學習潛能、個人特質（ex:在逆境中求學之歷程與態度）進行評估，並請盡可能優先錄取之。
教學改善計畫表附件三

依據本校「教師教學評量實施要點」規定，各系(所)、中心應依教學評量結果擇期召開教學改善會議以期改善教學品質，其討論形式屬於全面性、綜合性的討論。
依105學年度學生學習成效推動委員會決議事項，下列項目為必檢討項目，請各單位依項目提出改善方案。
1、 學生學習成效改善
1. 在休學方面，本系大學部4人、碩士班2人，共計6人；在退學人數方面，大學部5人、碩士班2人，共計7人。
2. 休退學的原因有多種，比較多的原因是由於興趣不合，有些轉系或轉校、有些暫時休學尋找方向中。
3. 本系在校學期成績1/2不及格的人數大學部一年級1位、大學部二年級2位。在預警統計方面，不論專任或兼任老師，本系的預警執行率皆為100%，達到成效。本系接受預警輔導的學生有2位，接受輔導後皆改善學習成效，改善率為100%。
2、 教學反應問卷質性意見
1. 如同量化意見的結果，本系教學反應問卷質性意見大多給與老師正面的評價與期許。
2. 本學期新開課程花卉裝飾深獲好評，學生的質性意見在所有課程裡面表達最多的，反應學生對貼近生活的實用性課程接受度頗高。
以下是學生的一些意見表達:
a. 各式各樣花卉相關事務，無論技巧或實作。
b. 讓我一個禮拜有一天心情都很好。
c. 學習到很多以前沒有碰過的東西。
d. 學習到很多可以用在以後求職上的花卉裝飾技巧。
e. 到很多花藝的技巧，而且很快樂得上課。
f. 原來花卉裝飾是這麼大的一個學問，而且裝飾還涵蓋著諸多的東西，真的是讓我長知識了！而且充滿興致！
3、 教學反應問卷量化意見
1. 本系於106學年度第一學期開課課程數為39門，教學評量所有題項的平均分數皆在4.31以上，而最高分為4.51則落於第5題「老師不會無故缺課、遲到、早退。」；學生自評部分，第1題「我在本課程的出席率是」的平均分數最高為4.65，而「除上課時間外，我每週花多少時間在本課程」之平均最低為2.31，整體而言，學生對課程具相當正面的肯定，但課後自我投入學習的程度較低。
2. 教學評量各構面如圖一顯示無低於3.5分以下課程。將影響教學評量得分的可能因素(必/選修、專/兼任、一般/實習課程)納入考量，分析發現必/選修課程無顯著之差異，專/兼任教師授課課程有顯著差異，兼任老師的分數略高於專任老師。
圖一、教學評量各構面之必、選修課程平均數比較
3. 教學評量各構面之系、院、校比較顯示如圖二。本系於五個教學構面的平均分數高於本學院與全校，由此得知學生對於本系的課程內容與教師教學給予肯定。
圖二、教學評量各構面之系、院、校平均數比較
4. 教學評量之雷達圖分析如圖三。可以看出各構面中分數較低者為「學生自評」，故建議能多辦理相關成長活動，以提升學生學習動機，並改善學習行為。
圖三、教學評量之雷達圖分析
4、 銜接高教深耕相關項目（培養學生創新創意能力、提升教學品質之創新作法、提升高教公共性、善盡社會責任，以上項目請至少擇一回覆）
培養學生創新創意能力：    	
    銜接高教深耕計畫的培養學生創新創意能力方面，從學生對本學期的新開課程「花卉裝飾」的熱烈反應可以看出，學生期待生活化且可以與就業相連結的課程，並希望能在上課的過程中展現自己的創新創意能力，花卉裝飾的課程本身就是在創新與創意並培養學生對美的感受。本系在課程設計以及滿足學生的需求方面，將思考如何創造更多的與社會脈動相結合的課程，理論與實務並重，走出園藝系的特色，嘉惠學子。
    近來社會上有關園藝與健康的關聯性的話題很多，都市人通過從事園藝活動可以得到生理與心理的滿足，如此園藝活動帶來了健康，因此有了園藝治療、園藝福祉、園藝與健康生活等的新概念的出現。由於本系目前相關的課程尚未開設，而對該領域有興趣的同學為數不少，有些學生自己花錢去台北上課，並取得修習證照。因此本系將規劃一系列該方面的課程,滿足學生的需求。
本所	

教學內容	教學態度	教學方式	學習評量	教學品質	學生自評	4.5197435897435891	4.5389743589743574	4.4601709401709408	4.4812820512820517	4.4920512820512819	3.8549230769230771	

教學內容	必修	選修	4.4702777777777776	4.5988888888888892	教學態度	必修	選修	4.4923611111111112	4.6135555555555552	教學方式	必修	選修	4.3994444444444438	4.5573333333333332	學習評量	必修	選修	4.4368055555555559	4.5524444444444452	教學品質	必修	選修	4.4383333333333326	4.5780000000000003	

本所	教學內容	教學態度	教學方式	學習評量	教學品質	學生自評	4.5197435897435891	4.5389743589743574	4.4601709401709408	4.4812820512820517	4.4920512820512819	3.8549230769230771	本院	教學內容	教學態度	教學方式	學習評量	教學品質	學生自評	4.4086991869918686	4.4231436314363117	4.3750948509485097	4.3964634146341437	4.3934959349593488	3.9463089430894289	全校	教學內容	教學態度	教學方式	學習評量	教學品質	學生自評	4.3590166369578176	4.3929322638146173	4.3142275698158032	4.3330154486036863	4.3391711229946495	3.8895383244206783	
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