國立宜蘭大學96學年度園藝學系第三次系務會議記錄  

一、時間：九十七年二月二十七日，中午12：30

二、地點：園藝系會議室

三、主席：陳主任素瓊                           紀錄：鄭基榮

四、出席：石正中老師、朱玉老師、劉孔生老師、郭純德老師、黃秀真老師、鄔家琪老師、黃志偉老師、高建元老師、尤進欽老師、張允瓊老師。

五、主席報告：
（一）本學期材料費業經核定金額為93,700元，並已擬妥分配名細表，表內實習課程如無漏列，請各老師於依各分配額度，逕自辦理請購

（二）96年10月至97年1月份各電話分機累計餘額與超額電話費可相互沖抵，請各老師於3月5日前告知系辦相互沖抵事宜，便於所分配之材料費扣抵。

（三）96學年度第二學期合開課程授課時數分配表，請各位老師填妥後，儘速擲回系辦彙整。

六、議題討論：

案由一：黃志偉老師提案更正學生成績案，提請討論（提案人：黃志偉老師）。

說  明：九十六學年度第一學期基本設計課程計有魏正和等四十四位同學，因學生點名單與成績登記表排序不同，導致修課學生成績錯亂。

決  議：通過。

案由二：討論園藝系館及周邊場地存留續用事宜。

說  明：據悉本系完成進駐生資大樓後，原有系館校方有意收回重新作全校性使用空間規劃，屆時勢必有部分老師之實驗及研究計畫受到影響，為因應搬遷後環境變遷，提請討論。

決  議：請各位老師先行探討存留續用方案，於下次會議再予討論。

案由三：高建元老師擬於97學年度第1學期開設「組織培養在中草藥之生產應用」課程，提請討論。（附件一）

說  明：本案業於96學年度第二次（97/02/25）課程委員會會議通過。

決  議：請高老師於課程內容增訂「期中考」後，通過。

案由四：修訂本系「校際選課審核要點」部分條文，提請討論。（附件二）

說  明：一、「國立宜蘭技術學院園藝系科校際選課審核要點」擬修訂為「國立宜蘭大學園藝學系校際選課審核要點」。

二、第二條條文第一項「‧‧‧送教務處備查即可」及第二項「‧‧‧送教務處備查」，擬修訂為「送教務處審核」。

決  議：通過。

案由五：有關98學年度本系是否增設調整學位學程意願申請，提請討論。

說  明：教務處通知各系、所98學年度增設調整學位學程意願申請調查，意願與否均需於3月31日前回覆教務處。

決  議：擬由學士班調整增加碩士班二名招生名額；學士班入學考試招生名額，調整為職校生六名名額。

案由六：提請本系系務會議成員，繼續進行本系系主任票選投票工作，產生『合適人選二至三人』再報請院長簽請  校長擇聘兼任之，以完成本系系主任選舉程序（提案人：劉孔生老師）（附件三）。
說  明：本系94學年度第七次系務會議（95.6.7.）曾依據本系系主任選舉辦法進行票選系主任，經一次投票選出六票之陳素瓊、石正中、朱玉、郭純德、鄔家琪及四票之黃秀真等六位教授或副教授，旋即由系主任呈報院長、校長，聘任陳素瓊教授為系主任。唯依據本校組織規程第23條之規定『系主任及所長之產生由各系、所於系、所務會議中推選具副教授以上資格合適人選二至三人，報請院長簽請  校長擇聘兼任之』。 故要求繼續投票至產生最高及次高票二至三人再行呈報，以符合組織規程。因此提請繼續投票至符合規定為止，以完成系主任票選之行政程序。

決 議：本案簽請人事室釋疑，關於修訂系主任遴選辦法另案提請討論。
七、臨時動議：無。

八、散 會：十三時五十分。

       國立宜蘭大學教學大綱         附件一
選課編號:
科目名稱之


中文名稱:
組織培養在中草藥之生產應用

英文名稱:  Tissue Culture in Chinese Herbal Medicine Production
授課教師: 高建元
開課系所別: 園藝系
開課學制:V碩士班

□日間部大學

□日間部四技

□日間部二技

□日間部五專

□進修部學士班

□進修部四技
開課年級: V一  □二  □三　□四  □五

開課學期: □上  □下  V暑期
學 分 數:1
演講時數:

實習時數:3
先修科目: 無

教科書目: 自編教材
參考書目: Cell Culture and Somatic Cell genetics of Plants, I. K. Vasil (ed.), 1985, Academic Press.
教學目的: 本課程在植物分子生物和細胞學的基礎上，使學生明瞭組織培養生產中草藥二次代謝物的原理及應用，以中草藥植物金線蓮、紫蘇和虎杖等植物，提供學生實際操作各項組織培養在中草藥生產的基本技術，俾使學生熟悉細胞之全能性和組培技術，並延伸進入此技術在傳統中草藥之生產應用。

上課方式: 課堂講解、實際操作、考試
考試及成績計算方式: 平時考核40% 期中考30% 期末考30%
課程大綱:

課程進度:                                               附件一
	週次
	課程內容

	1
	組織培養在中草藥植物之生產應用原理

	2
	中草藥植物分類和鑑定

	3
	金線蓮植株消毒、培殖體選定、培養基篩選

	4
	金線蓮植株消毒、培殖體選定、培養基篩選

	5
	金線蓮癒合細胞誘導、胚性細胞株誘導

	6
	細胞株之懸浮培養、組培健康種苗生產

	7
	細胞株之懸浮培養、組培健康種苗生產

	8
	染色體鑑定技術

	9
	紫蘇色素細胞株之誘導、建立與繼代培養及期中考

	10
	紫蘇色素細胞株之誘導、建立與繼代培養

	11
	組培環境對二次代謝物生成之影響

	12
	中草藥之應用原理（外聘教師）

	13
	虎杖二次代謝物之組培研發（外聘教師）

	14
	虎杖癒合細胞誘導與繼代培養

	15
	虎杖有效成份之化學分析

	16
	虎杖有效成份之化學分析

	17
	靈芝、巴西蘑菇的子實體培養（外聘教師）

	18
	期末考


國立宜蘭大學園藝學系校際選課審核要點  附件二
90.09.24園藝系九十學年度第二次系務會議通過
                                 97.02.27 園藝學系九十六學年度第三次系務會議修訂通過

第一條   本要點依據本校校際選課實施辦法第四條訂定之。
第二條   本系學生選修他校課程限制：
一、     課程名稱、課程內容、學期數、學分數與本系課程都相同者，經雙方系主任同意後，送教務處審核。
二、     課程名稱、學期數、學分數與本系課程不盡相同，但課程內容相近者，經本系系務會議通過後，送教務處審核。
第三條  本要點經系務會議通過，送教務會議核備後實施，修訂時亦同。
國立宜蘭大學組織規程  附件三之一
第1章 總則

第 一 條    國立宜蘭大學（以下簡稱「本校」）依據大學法第八條之規定，訂定國立宜蘭大學組織規程（以下簡稱「本規程」）。
第二十三條   本校各學系各置主任一人，綜理系務。各單獨設立之研究所各置所長一人，綜理所務。

  系主任及所長之產生由各系、所於系、所務會議中推選具副教授以上資格合適人選二至三人，報請院長簽請  校長擇聘兼任之。

系主任及所長採任期制，原則上每三年一任，得連任一次。任期未滿去職，應經系、所務會議討論通過，報請院長簽請校長核定之。

人文暨科學教育中心置主任一人，由中心教師會議中推選具副教授以上資格合適人選二至三人，報請院長簽請校長擇聘兼任之。任期每三年一任，得連任一次。
各學系、中心、研究所得視需要置助教、職員若干人。
附件三之二
國立宜蘭大學園藝學系系主任遴選辦法  950419

                                94學年度第五次系務會議修正通過
第一條：園藝學系（以下簡稱本系）為辦理新任系主任之遴選，依據本校組織章程第二十三條條文規定，訂定本辦法。

第二條：本系系主任候選人由本系專任副教授以上為當然候選人。

第三條：本系系主任候選人由本系系務會議成員以不記名投票選舉產生之；選舉會議投票人數須達具有投票權人數三分之二（含）以上，投票人得對每位候選人圈選同意或不同意，以得票最高及次高者為受薦人，陳報院長轉呈校長遴選任命之。

第四條：本系系主任之任期為三年，得連任一次。

第五條：原任系主任應於卸任兩個月前，召開系務會議，辦理選舉。

第六條：系主任若於任期內休假或連續請假超過半年，應即辭職，並辦理選舉；系主任職位如因故中途出缺，臨時代理者應於該學期結束前舉行系務會議，辦理新任系主任選舉事宜。

第七條：本辦法經系務會議通過，報請院長、校長核定後實施，修正後亦同。

